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Frau 

hat von September 2018 bis August 2019 
als Mentorin am Programm

beim Career Service der
Universität Potsdam teilgenommen. 

Wir bedanken uns bei Frau Dr. Kempendorff -Hoene für ihr großes Engagement und 
die Unterstützung des Programms und freuen uns auf eine weitere Zusammenarbeit.

Potsdam, den 15. Oktober 2019

Dr. Gerlinde Kempendorff -Hoene

Mentoring Plus

Nelli Wagner
Leiterin des 

Career Service

Nicole Körner
Programm-Koordinatorin 

Career Service

für studentinnen

Eine KooperaƟ on von:



TEILNAHMEBESCHEINIGUNG

Gerlinde Kempendorff -Hoene (Mentoring-Durchgang 2018/ 2019)

Mentoring Plus ist ein Programm zur Förderung der Karriere- und AufsƟ egschancen von jungen 
Akademikerinnen und WissenschaŌ lerinnen in der regionalen WissenschaŌ , WirtschaŌ , Verwal-
tung und PoliƟ k. In enger Zusammenarbeit zwischen der Potsdam Graduate School und dem 
Career Service der Universität Potsdam wird Mentoring Plus in zwei zielgruppenspezifi schen Pro-
grammlinien für Doktorandinnen und promovierte WissenschaŌ lerinnen sowie für StudenƟ nnen 
koordiniert. Das Programm erhöht  die Sichtbarkeit der Kompetenzen und Potenziale von hochqua-
lifi zierten Frauen, fördert den intergeneraƟ onalen Austausch in Karrierefragen und stärkt weibli-
che Führungsrollen.

Zu den Aufgaben der Mentorin zählten u. a.:

Frau Dr. Gerlinde Kempendorff -Hoene begleitete als Mentorin Frau Sina Kehrwieder, 
StudenƟ n der Universität Potsdam (KulturwissenschaŌ , AnglisƟ k).

regelmäßige, persönliche Treff en und Gespräche mit der StudenƟ n (Mentee)

Einbindung der Mentee in den Berufsalltag sowie in Netzwerke, Gesprächs- und 
Arbeitskreise 

VermiƩ lung von Wissen über Entscheidungsstrukturen und informelle Prozesse 

Beratung in wichƟ gen EntscheidungssituaƟ onen, insbesondere zu Fragen der 
Karriereplanung und zum BerufseinsƟ eg  

individuelle, gemeinsame Auseinandersetzung mit den Bedürfnissen und Wünschen 
der Mentee

Das durch die KooperaƟ onspartner gestaltete Rahmenprogramm ermöglichte 
den Mentorinnen und Mentoren des Programms außerdem die Teilnahme an:

einer AuŌ akt- und Abschlussveranstaltung 

einer Halbzeitrefl exion 

programmlinienübergreifenden Netzwerktreff en mit berufsthemaƟ schen Inhalten

für studentinnen

Eine KooperaƟ on von:


